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,,\. Inlirrmatii gencralc privind postul

Nirclul postului: de cxccutic
I)etrullirea postului: asistent debr-rtant racliologie si imagistica rnedicala
(iraclul prof-esional: asistcnt debutanl racliologie si intagistica ntedicala
Scopul princiltal al postulLri: asigura clcctuarca tchnicilor exanrenelor
racliolosicc. inclcplinirca sarcinilor si utritlrtiilor din fisa postr"rlr"ri

Il. ('onditii speci{icc pentru ocuparc:l postului

6.

StLrdii clc spccialil:ttc: stLrclii postlicculc,'stLrtlii de scurta clurata / stuclii supcrioare
I)crIectionari ( specializari ): radiologic si i tlagistica ntedicala
('unostintc de opcrarc /prograurare pc calcuIator
-clalorilu progrcselclr irtrcgistrate pcrnrlutcnt in ntcdicina .cstc ltr:cesara

aclualizarca continuil a cunostintclor nrctodolo-uiilor dc lucru si fblosirea
pro_uranrelor de calculatorclr aplicatii in ntcclicina
l.inrbi straine ( necesitatc si nircl) cunoscr-rtc: nu r-rcccsita

Abilitali"calitati si aptitLrdini ncccsurc: ,.lc con-runicarc. nrur-rcu in
cchipa.plonrl-rtitudine. rczistcnta la strcs. constiinciozitate" disciplina .stapanireu
tchnicilor spccialc.o buna pregatirc prolesiclnala
('crinlc spccilice: nralpraxis . certitlcalul cle nrembru OAMGMAMR. aviz anual
clc libera practica. cunostintc clc utilizarca aparatLrrii din cadrul laboralorului
Radiologie si imagistica medicala. crrnoasterea tehnicilor impuse de specificul
laboratorului Radiologie si inragistica nrcclicala:

Atributiile postului:

-clLrpa o pcrioacla cle initiere sau adaptarc " ocLrpantul postLrlLri trebuie sa se irnplice activ
si sa rcalizerc cLr pronrptitucline obligatiilc rlc scrr iciLr.

- prcuateslc pacicntul si malerialcle ncccsarc cxan-rcuului radiologic:
-elcclcaza radiogralrile sub supravegherca si indicatiile mecliculLri de specialitate si

asigura cviclcnla cxanrenelor radioIogice
-crccula dcr e loparea lllnrelor racliogralicc si le couserva in fllmoteca. contbnl
indicati i lor nrcdiculLri.
-tinc er iclcnta substantelor si uraterialelor conslrnrabile.
-tinc cr iclenta actir itatii de racliologie.
-rcspccta nrasurile cle protectie contra iradicrii. pcntru bolnari. conlirrm instructa.iului
cl-ccluat de nrcdic.
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-e ()nrplctcara rilnic consunrLrl clc nratcrialc slrnillrlc. rlcdicatncnte
-Llcsclritlct'ca si citircu zilnica u postci clcctronicc crislcnta la nivcl cle unitate
-tcspcctlt rcglcnrcrttarilc in r ietiute prir ind plcr cnirca. corlbutcrcn si lirlilarca inlcctiilor
irsoc i utc asi stcntci nrcclicale:
-r'cspcctu prosranrul dc lucru. gralicul clc tura stabilit de asistenta sefh. prcvederile
Ilcgulaurcntului Intcln si 1-lc cclc alc [{csulanrcntului clc Organizarc si Irunctionarc alc
rrrritrrtii:
-lrt inccpulul si stirrsitul progranrLrlui cle lLrcrLr llccarc pcrsoana estc obligata sa scurncze
coy1,.1i.', rlc Plczcntlr:
-1-roitrta ccltipanrertlul clc protectie prcvazLrt dc I{egr-rlanrentr.rl Intern (rosu-pentru
asistcnti).carc r,'a fl schinrbat ori clc catc ori cstc l)c\oic pcnlru pastrarca igicnci si a
aspcctr.rIr-ri cslctic personal:
-utilizcaza si paslrcaza. in bunc conclitii cchipanrentele. supraveghcaza colcctarea
rrrltcliulclor si instrLrurcntarului dc unica lirlosinta utilizat si se asigr-rra cle depozitarea
accst()rur iu r cclcrca distrLrgcrii:
-sc prcocrrpa de clcstcreir coutiuLra a nir clLrlui de pregatire prolcsionala(E.M.Cl. ).
participand la cursuri cle pcrlectionarc prolcsionala continua orgirnizatc la Irivelr"rl

luboralorul ui. spital Lrl Lri.ctc:
-r'cspccta orclinca si rlisciplina la locLrI clc n.rur.rca. lirloscstc iutcgral si cu Inaxima ellcicrttit
tinrprrl cle nrr-rnca:

-prczcutarca la serricir,r cr-r deplina capacitatc dc n-rur-rca pentrLl a ef-ectua serlicii la
paranrctrii dc calitate' inrpusi de scctie:
-cunoastc. r'cspecta si poatc indeplini toate atribLrtiilc. obligatiile'si coml'rctentele din tlsa
postului a asistcntului nrcdical dc prolil. in lirlita prcgatirii si competentelor prrofbsionale:
-sc \a sllplurc nrasurilor adnrinistratirc in ceca cc privcste ncindeplinirca la tirttp si

intocntai a sarcinilor prevazlrtc in llsa postulr,ri. in linrita prcgatirii si cotttpclcntelor
prolcsiortalc:
-cstc interzisa vcnirea in serl'iciu sub inl'luenta bauturilor alcoolice sau introducerea si

c()nsLularca lor in unitatc in tinrpul ore Ior de nrunca]
-r'es1'rccta confldcntialitatea si anonintatLrl lracicntilor.a datelelor cu caracter personal,

prccLun si a drcptLrrilor prcvazule in I-egea nr.-16\2003.cu completarile si modiflcarile
lu llcriclarc:
-narliciPa ll aclir ilatile psihoterapeuticc ,-lr lcdLrcere a strcsului si cle depasire a

nronrcntclor'\siluatii Ior dc criza:
-urc obligatia inche'ierii anuale a politei cle laspLrndere cirila (malpraxis nredical) si

transnrilcrca acestcia in copie la BiroLrl Rt lNOS:
-arc obligatia ar izarii anuale a C'crtillcatLrlui cle membru al OAMGMAMIT si

conrurticitrea in copic la Biroul Rt rNOS:
-salarialLrl trcbr"ric sa rr'spL-cte nu uunrui obligatiile generalc pre\'.rzllte in actelc Itorntativc.
in coutractr-rl colcctir de u-runca si in contractLrI inclividLral de nrunca" irt regulalnentul
intcln. tlar si nrasurilc clatc dc angaialor. prin clecizii. ordine scrise sau verbale. in
crcrcitarca atribLrtiilor sale dc coordonarc. indrunrare si control. in limita prcgatirii si

conr petcntcl ol pro I'esionalc alc asi stcntul ui nrccl i cal I

-cu pririrc la scurnalarca neregularitatilor.in alirra cor-r-rr-rnicarilor pc care le are in legatura
cLr obicctirelc lata c1c carc cstc rcsponsabil. tlccarc salariat are posibilitatea si obligalia de

a scntr-rala unele ncrcgurlaritati despre care a atlat. firra ca aceste sct-nnalari sa atraga un



. Sir Lrtilizczc corcct cchipanrcntul dc plotcc!ic acordat ;i. dupit utilizare. sa il
irtal-roiczc sau sli il PLrnir la locLrl cicstinat l)cllirLl lriistl'are:
' Sli tttt proccclczc la scoatcrcir clin lirrrcliLrnc. la nroclillcurca. schinrharca sall
inlr.tttrnrrca irrbilr'ani a clisl-lozitirclor tlc:ccrrritrLtc prol-rf ii. in special alc aparntLrrii.
ttttcltcltrt'" instalaliilor tchnicc;i cli1tlirilor'";i sa Lrtilizczc corcct acestc clispozitirc:
' Sli cot'ttutticc intccliat supcriorLrlui icrarhic oricc situa{ie cle nrur-rcir clcsprc carc arc
ntotir c iltlcnrciutc sir o consiclcrc un pclicol pcntrur sccurilatca 5i sirnitatca
Ittcruitorilot'. llrccull qi oricc clclicicnlli u sistcnrcltlr clc protcclic'si rtruucir:
. Sli itclucit la cunoStin{a concluclitonrlrri locLrlLri clc r-nr.rr-rcli accidcntcle sr-rleritc cle

1-llopria l"lcrsoanf,:
' Sa c()()llerczc cu anga.iatorul ;i/saLr cu lucrirtorii deseurnali. atit tirTtp cA1 estc
ltcccsal'. pentru a lace posibilii rcalizarca oricirror r-r-risuri sau cerinle dispuse de citrc
inspectorii clc muncir 5i instr-rcctorii saniteli. Ilclttl'u protr-c{ia sanatatrii gi sccuritalii
lLtcrdtorilor:
' Sa co()pcrezc. atiil tinrp ca1 cstc ncccsi-rr. cu anga.iatorLrl ;;i/saLr cu lLrcritorii
clcscnrnali. pcntru a pernritc anga.latorului sh se asigure cir nrediul de munci qi

conililiilc clc lucru st-tt-tt sisurc;i tinr riscLrri pentrll securitute;;i sinitatc. in domeniul
sL'rr-r clc ac1 i v ilatc:
. Sir i;i insr-r;casci q;i sir rcspectc prcrcclcrilc lcgisla{iei clin donreniul secLrrit[1ii gi

slinuta{ii in nrlrnci 5i nrhsLrrile stabilitc clc anga.iator pcntrul aplicarca acestora in
sociclatc qi la locLrl clc nrr-rncir in carc i;;i clcslir;oard acti.,,itatea.
. Si dea rela{iilc solicitate de cltre inspectorii de nrunci q;i inspectorii sanitari:
. Su cor.t.tunice orice er,'enir-ncrrt (acciclcntul cilre a antrenat decesul sau vatarnari ale

organisurului. prodLrs in tiurpul proccsului clc nruncu ori in indeplinirea indatoririlor
tlc scrviciu. situatia clc pcrsoana clata clispuruta sau accidentul de traseu ori de
circulatic. in conclitiile in care arr lirst inrplicatc pcrsoane anga.late. incidentLrl
pcricLrlos. prccLm si cazul susceptibil dc boala prol'esionala sau legata de prolcsiune)
clc carc arc cuuoptin{d:
. Sa rrLr nroclillce starear clc tirpl rczLrltatir clin prodLrcerea unui accidcnt. in alard de

cazurilc ir-r care meu{inc'rc-a acestci stiu'i ar gcnera alte accidentc ori ar periclita via{a
accidcnlalilor gi a altor persoanc:
. Sir rcspecte scmnalizarea de securitatc atit la locLrl de n-runcir in care igi destdqoara
actiritatca cit 5i pc teritoriLrl socicta{ii ;;i la locLrrile cle muncir urrde are acces;
. Si rcspcctc nrf,surilc suplinrcntarc. spccificc locului de muncd. dacn iqi desfhqoari
actir ilatc in locuri de munci cu risc riclical ,si spccilic de accidentare qi imbolnf,vire
prolcsionalii:
. Sir participe la toatc instrLririlc in clonrcniurl securitalii qi s[ndtalii in munc[
or'-uanizatc cle catre institutie. la care estc c()n\'()cat:
. S.i i;;i insuq;eascd intirrn-raliilc ;;i cuno;;1in{cle primitc cu ocazia instruirilor in
donrcniLrl sccuritalii qi slnatnlii in nrur-rcir:
. Si'r conllnne participarea la instrLrirc prin senrnarea fiqei indir.'iduale de ir,struire in
clonrcr-riul sccuritiilii $i s[ndtltii in ntr"n-rcr.r:

. Si-r sc prczinle la nreclicul cle nredicina nrur-rcii in veclerea ef'ectulrii controlului
nrcclical periodic. conlbrm progranririi conrr.rnicate cle citrc institutic;
. Sir respecte recomanddrile medicale ale nrediculLri de medicina muncii:



l. St-cra rclationala cxtcrna:
a) cu autoritati si institutii pLrblice:
b) cu organizatii irrtentationalc:
c) cLr pcrsoane.iuridicc pri\ atc:
3. I)e lcsarca cle atributii si cor-t-rpctcnta:

Intocmit de:
Nunrclc si prenurtrcle: dr.StclirnescLr Ralucu Adriana
Functia de conducere:ntcdic sel'
Senrnatura:
Data intocnririi:

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:
Nunrele si prcnumele:
Scr-nnatura:

Data:

(J. Contrasemneaza:
1. Nunrelc si prenuntele: dr. 'l'iLr ('alin Itrlian
2. F unclia:dircctor ntedical
3. Senrr-ratura:
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